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Itze Vodcast - Hier wird GEN Z grol geschrieben
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Versicherungen als Arbeitgeber und Ausbildungsbetrieb haben den Ruf
des "Verstaubten" oder "Langweiligen". Jedoch wo Menschen
zusammenkommen werden Geschichten erzahlt. Geschichten, die uns
charakterisieren, wollen wir nach auften tragen.

22.600 Follower auf TikTok, 891 auf Facebook, 1682 auf Instagram. Fast
eine halbe Million Likes. tGber 200 Reels, TikToks und Beitrage, die
Trends zeigen, auf Stellenausschreibungen hinweisen und kurze
Einblicke zu unseren Ausbildungsinhalten geben.

Doch der Erfolg, mehr qualitativ hochwertige Bewerbungen zu erhalten
und eine Interaktion zwischen Betrieb und der Generation Z zu schaffen
blieb aus. Eine Reflexion unserer Rekrutierungsprozesse und
vergangene Begegnungen mit der gewtlinschten Zielgruppe brachte ein
Ergebnis hervor:

Vodcasts bieten den Zuschauern die Moglichkeit, visuelle Inhalte
anzusehen und gleichzeitig den Vorteil des Podcast-Formats zu
geniefden. Die Inhalte kbnnen jederzeit und an jedem Ort angehort bzw.
angeschaut werden. Der grof3e Vorteil, einen Podcast mit Video zu
verbinden: Gestik und Mimik fuhren zu einer besseren Verbindung zum
Publikum und schaffen Nahbarkeit und Sympathie.

Unser Vodcast ist mobil, flexibel, spontan und schafft eine lockere
Atmosphare fur personliche Einblicke. Unsere Antwort auf die Frage:
Wie sieht die neue Form der Azubi-Gewinnung aus? Wir schaffen Nahe
fur einen lockeren Austausch zwischen potentiellen Bewerbern und der
Itzehoer, befragen Politiker und Unternehmen nach lhren Erfahrungen
und Meinungen zur Motivation. Wir geben Einblicke in unseren
beruflichen Alltag als Ausbildungsbetrieb und sind nicht gebunden an
Messen oder aktuellen Trends auf Social Media-Plattformen. Mit
unserem flexiblen Set-Up sind wir an Ort und Stelle.

Neben der Bereitstellung von Interviews, Unterhaltung und
Bildungsinhalten, bietet unser Vodcast die Moglichkeit zur Interaktion zu
unseren Zuschauern. Durch Kommentare, Fragen oder Feedback
kénnen wir direkt auf den bevorzugten Social Media-Plattformen der
Generation Z kommunizieren und eine engere Beziehung aufbauen.
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Durch die Produktion von Inhalten, die auf spezifische Interessen,
Bedurfnisse und Herausforderungen der Zielgruppe abzielen, werden
relevante Leads generiert und potenzielle Bewerber besser erreicht.

Itze Vodcast starkt die Markenbekanntheit, baut Vertrauen auf, spricht
gezielt die Generation Z an, erhoht die Reichweite, schafft
Interaktionsmaoglichkeiten und Viralitat.

Wir KOMMEN um Azubis zu gewinnen, GEHEN mit der Zeit und
BLEIBEN im Gedachtnis!



